ONB

Datenschutzinformation

nach Art 13 oder 14 DSGVO

1. Allgemeine Informationen zur Verarbeitung

Bezeichnung der Verarbeitung:

Aus- und Weiterbildungsverwaltung (PE—Tool)

Verantwortlicher:
(Art 4 Z 7 DSGVO)

Oesterreichische Nationalbank (OeNB)
Otto-Wagner-Platz 3, 1090 Wien
01/40420

datenschutz(@oenb.at

Kontaktinformation

www.oenb.at/ datenschutz. html
Kontakt: datenschutz@oenb.at

Zweck(e) der Verarbeitung:

Angebot,  Organisation, Verwaltung und Dokumentation von
Ausbildungsveranstaltungen, Anmeldung zu und Dokumentation der
Teilnahme an Ausbildungen, Teilnechmerverwaltung sowie Korrespondenz

in diesen Angelegenheiten

Rechtsgrundlage(n):

Die Verarbeitung ist fiir die Wahrung berechtigter Interessen der OeNB
oder eines Dritten erforderlich (Art 6 Abs 1 lit f DSGVO).

Information zu den berechtigten
Interessen der OeNB:

Dokumentation der Qualifizierung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
und ergriffenen weiteren Qualifizierungsmafinahmen; eventuell auch zum
Nachweis der Erfilllung bestimmter Qualifizierungsvoraussetzungen fiir
dienstlich relevante Tétigkeiten oder Begiinstigungen

Information zur Notwendigkeit
der Preisegabe der Daten durch
die Betroffenen:

Wenn Sie Thre Daten nicht bekannt geben, ist leider keine Teilnahme an
Aus- und Weiterbildungen mdglich.

2. Inhalt der Verarbeitung

Hier erhalten Sie Informationen, zu welchen betroffenen Personengruppen die OeNB welche Datenarten verarbeitet.

Zu jeder dieser Datenarten ist angegeben, aus welcher Quelle die Daten stammen, zu welchen weiteren Zwecken der

OeNB die Daten verarbeitet werden, ob die Daten an andere Empfanger auBBerhalb der OeNB weitergegeben werden

und wie lange die Daten in der Regel von der OeNB gespeichert werden. Zu den referenzierten Datenquellen

(Herkunft), weiteren Zwecken und Empfangern finden Sie detaillierte Angaben in den untenstechenden Tabellen.
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Betroffene Per- Datenarten Herkunft | Weitere Empfinger | Speicher
sonengruppen Zwecke dauer
Mitarbeiterinnen und | Personalnummer HO1
Mitarbeiter Name HO1 EO1,E02
Geschlecht (fir eine korrekte Anrede) HO1 EO01,E02
Akademische Grade, Titel und Banktitel HO1 E01,E02
Dienstliche Telefonnummer und E-Mail- Ho1 EO1,E02
Adresse
Organisatorische Zuordnung HO1 EO1
Dienstliche Adresse einschlieBlich
Detailangaben zum Standort (insb. HO1
Zimmernummer)
Privatﬁ Adresse (.Nachtrégliche Zusendung Ho1
von Dienstzeugnissen)
Geburtsdatum HO1
Foto HO1
Angaben zum Dienstverhiltnis (z.B. aktiv
ja/nein, Ein- und ggf. Austrittsdatum, 7 Jahre
Unterbrechungen, Mitarbeitergruppe, HO1 nach
Dienstbestimmungen, Beschéftigungsausmal, Ablauf
Verwendungsgruppe, Schemacinstufung) des Jahres
Beruflicher Werdegang innerhalb der HO1 des
Organisation Austritts
Angaben zu Ausbildungen, fiir die sich die
betroffene Person angemeldet hat oder die sie
besucht hat (insb. Thema, Fachrichtung, HO02
Kosten, Veranstalter) einschlieBlich
Statusinformation zur Absolvierung
Zustimmung zur Riickzahlungsvereinbarung -
Fithrungskraft der betroffenen Person HO1
Genehmigungsstatus ---
Angaben zum Erfolg der Ausbildung (insb. Ho1
bestanden/nicht bestanden)
Hinterlegte Nachweisdokumente (z. B.
Zeugnisse, Zertifikate, HO02
Ausbildungsbestitigungen)
Beurteilung der Qualitit der Veranstaltung, HO2
des Vortrags und der Vortragenden
Angaben zu Name HO1
vortragenden Akademische Grade, Titel und Banktitel HO1 7 Jahre
Personen Foto HO1 nach dem
Angaben zu abgehaltenen Jahr des
Ausbildungsveranstaltungen letzten
Beurteilung der Qualitdt der Veranstaltung HO3 Seminars
durch die Teilnehmenden
3. Herkunft der Daten
H+ [ Datenquelle Offentliche
Ifd. Quelle
Nr. (ja/nein)
HO1 | Personalverwaltung Nein
HO2 | Betroffene Person Nein
HO3 | Teilnehmende Nein
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4. Beabsichtige ﬁbermittlungen aus dieser Verarbeitungstitigkeit an Dritte

Wenn Daten zur Verarbeitung an Dritte weitergegeben werden, bedeutet das nicht zwingend, dass in jedem Fall alle
Datensitze weitergegeben werden. Es werden nur jene Daten weitergegeben, die fiir den Zweck der Verarbeitung
durch Dritte notwendig sind.

E+ Empfinger und Empfingerkreisen Angemessenheits- | Zweck und Rechtsgrundlage
Ifd. beschluss der (allenfalls Einschrinkungen)
Nr. Kommission

(Art 45 DSGVO)

Trainerinnen und Trainer zur Uberpriifung der

EO1 Teilnahme Nicht erforderlich Erfiillung des Schulungsvertrags
Anmeldung zur Teilnahme;
EO2 | Veranstalter bei externen Veranstaltungen Nicht erforderlich berechtigtes Interesse der OeNB im

Sinn der betroffenen Person

5. Information tiber Ihre Rechte als betroffene Person

Sie haben das Recht, Auskunft zu erhalten, ob und welche personenbezogenen Daten die OeNB iiber Sie verarbeitet
(Art 15 DSGVO). Sie haben das Recht auf Berichtigung unrichtiger oder auf Vervollstindigung unvollstindiger Daten
(Art 16 DSGVO), soweit die Richtigkeit oder Vollstindigkeit der Daten fiir den Zweck der Verarbeitung erforderlich
ist. Sie haben das Recht auf Loschung Ihrer Daten, wenn die OeNB lhre Daten rechtswidrig verarbeitet (Art 17
DSGVO). Sie haben unter bestimmten Voraussetzungen das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung Threr Daten
(Art 18 DSGVO). Sie haben das Recht, Widerspruch gegen die Verarbeitung Threr Daten zu erheben, wenn dies aus
Griinden, die sich aus IThrer besonderen Situation ergeben, gerechtfertigt ist oder uneingeschrankt, wenn die
Verarbeitung zu Zwecken der Direktwerbung erfolgt (Art 21 DSGVO).

6. Modalititen zur Ausﬁbung Threr Rechte als betroffene Person

Sie kénnen Thre Rechte als betroffene Person schriftlich an die ,Oesterreichische Nationalbank, Abteilung
ITS/Datenschutz, Otto-Wagner-Platz 3, 1090 Wien® oder per E-Mail an die Adresse datenschutz(@oenb.at geltend
machen. Benennen Sie die Thre Person betreffende Datenverarbeitung entsprechend der obigen Bezeichnung und
schildern Sie Thr Begehren méglichst umfassend und nachvollzichbar. Weisen Sie zudem bitte Thre Identitit durch
Anschluss einer Kopie eines amtlichen Lichtbildausweises (z. B. Reisepass, Fithrerschein, Personalausweis) in schwarz-
weill oder durch Aufbringung einer qualifizierten elektronischen Signatur iSd Art 3 Z 12 eIDAS-Verordnung nach, um
missbrauchliche Anfragen durch unberechtigte Dritte zu verhindern, die den Schutz Ihrer personenbezogenen Daten
gefahrden kénnen. Eine Ausiibung dieser Rechte in miindlicher Form ist aus oben genannten Griinden nicht mdglich.
Sollten Sie sich durch eine Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch die OeNB in Threm Recht auf
Datenschutz verletzt erachten, kénnen Sie Beschwerde bei der Datenschutzbehérde (DSB) oder Klage beim zustindigen

Zivilgericht einbringen.

7. Information iliber Ihr Beschwerderecht bei der Datenschutzbehorde und bei Gericht

Sollten Sie sich in Thren Rechten als betroffene Person verletzt erachten, steht Thnen die Méglichkeit einer Beschwerde
an die Osterreichische Datenschutzbehérde offen (Art 77 DSGVO iVm § 24 DSG):

Osterreichische Datenschutzbehorde
Wickenburggasse 8-10
1080 Wien

Web: www.dsb.gv.at
E-Mail:  dsb@dsb.gv.at

Sollte Thnen aufgrund einer datenschutzrechtswidrigen Verarbeitung Threr personenbezogenen Daten durch die OeNB

ein materieller oder immaterieller Schaden entstanden sein, konnen Sie nach den allgemeinen Bestimmungen des
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biirgerlichen Rechts (§§ 1295 ff ABGB) Ersatz beim zustdndigen Zivilgericht geltend machen (Art 79 DSGVO iVm
§ 29 DSG).
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